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Gedegen

Derks & Derks hanteert een gedegen aanpak met een
zorgvuldig voortraject. Vanaf de intake van de vacature
werken we nauw samen met onze opdrachtgevers.

Van functieanalyse en keuze van de wervingsmethode(n)
tot en met de aanstelling van de nieuwe medewerk(st)er.
Heldere afspraken over procedures, in te zetten
instrumenten en deliverables vormen de basis

voor een succesvolle samenwerking.
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Werving &
Selectie

Derks & Derks is specialist bij in- en doorstroom van human talent.
Onze belangrijkste diensten zijn Werving & Selectie, Assessments,
Loopbaanbegeleiding, Coaching, Detachering, Interim en HR onderzoek.

In Werving & Selectie zijn wij specialist in Farma, Food en Medical. Onze consul-
tants kennen deze sectoren en de relevante functies door en door. Wij bemiddelen
op HBO/academisch niveau en werven en selecteren professionals en managers
op diverse functieniveaus en -gebieden. Van R&D tot Klinisch Onderzoek, Productie,
Maintenance, Kwaliteit, Logistiek, Regulatory Affairs en Sales & Marketing.

Wij kennen uw markt en we spreken uw taal. Een uitstekende basis om u van
dienst te zijn!



Resultaatgericht

U wenst uiteraard resultaat: een geschikte nieuwe
medewerker, een helder en concreet ontwikkeladvies
of een overzichtelijk coachingstraject binnen gestelde
tijdskaders. Wij combineren efficiency en snelheid
met kwaliteit en vakmanschap.




Assessment

Doelstelling van onze assessments is het in kaart brengen van de talenten en
ontwikkelpunten van medewerkers en sollicitanten. Assessments worden ingezet
als selectie-instrument en bij ontwikkelvragen. Een zorgvuldige intake gaat

aan het assessment vooraf.

In onze assessmentprocedures maken we gebruik van de modernste inzichten
uit de organisatiepsychologie. De betrouwbaarheid en validiteit van de
instrumenten die wij gebruiken is zorgvuldig onderzocht.

Bij assessments gaat het om generieke competenties en gedrag en minder om
specifieke branchekennis. Wij zijn dan ook al vele jaren in diverse branches
succesvol met onze assessments. Van automotive tot mediabedrijf, van callcenter
tot gemeente en van advocatenkantoor tot ICT-dienstverlener.

Loopbaanbegeleiding
en Coaching

Investeren in human talent is essentieel. Wij coachen en begeleiden zowel
particulieren als professionals die bij onze opdrachtgevers actief zijn. Na een
zorgvuldige intake stellen we in nauw overleg een doeltreffend traject vast, dat
we binnen een aantal maanden doorlopen. Uiteraard met helder gedefinieerde
deliverables en een duidelijk evaluatiemoment. Ook bij loopbaanbegeleiding
vinden we de juist mix tussen persoonlijke aandacht, gedegen advies en
zakelijk resultaat.

Wilt u meer informatie over wat wij op het gebied van
assessments en coaching voor u en uw organisatie kunnen
betekenen? Vraag dan onze brochure ‘Assessments en
loopbaanontwikkeling’ aan.




Netwerk

Derks & Derks kent in alle functiegebieden in Farma,
Food en Medical de relevante professionals. Vanuit de
kracht van ons netwerk vinden wij snel precies die
professional die u nodig heefft.




Detachering &
Interim

Wij ondersteunen al vele jaren bij de werving & selectie van vast personeel.
Met Derks & Derks Detachering B.V. voldoen we ook aan de vraag naar
tijdelijk personeel.

Derks & Derks Detachering B.V. is graag uw partner bij het invullen van tijdelijke
functies. Dit kan door de inzet van een van onze medewerkers (detachering) of een
freelance professional. Met onze markt- én mensenkennis brengen wij u snel in
contact met professionals die u adequaat ondersteunen.



Respect

In onze manier van samenwerken streven wij naar
wederzijds respect voor onze kandidaten, onze opdracht-
gevers en onszelf. We schenken veel aandacht aan alle
standpunten en nemen de tijd om in samenspraak de
optimale route te vinden. De sleutel voor succes ligt in
deze nauwe samenwerking, het gebruik van een
zorgvuldig gekozen instrumentarium en heldere
schriftelijke afspraken (ook over privacy).




HR onderzoek

Samen met onder andere de Universiteit van Amsterdam en de Universiteit
Utrecht doen we toegepast wetenschappelijk onderzoek, waarvan de resultaten
via onze website ter beschikking gesteld worden.

Jaarlijks onderzoeken we de verloopintentie en competenties van rayonmanagers.
We ontwikkelen beroepskeuze ondersteunende vragenlijsten, doen onderzoek naar
salariéring en naar de beste selectiemethoden. Ook op het gebied van werknemers-
tevredenheid en culturele verschillen binnen organisaties doen wij onderzoek met
verhelderende resultaten, inclusief verbeteradvies!

Wij adviseren en ondersteunen u graag bij uw vraagstukken op het gebied van
Human Resources.



Gedreven

Als u kiest voor Derks & Derks, kiest u voor het
vakmanschap van uitstekend opgeleide en zeer
ervaren professionals. Gedreven psycholoog-
consultants die met liefde voor hun vak tot

het uiterste gaan om voor u het optimale
resultaat te behalen. Elke dag opnieuw!




Kwaliteits-
managementsysteem

NIP

Derks & Derks volgt de ontwikkeling van kwaliteitsmanagementsystemen in
Werving en Selectie, Assessment, Coaching en Detachering nauwkeurig. Daardoor
weten we exact wat er speelt op kwaliteitsgebied. Omdat de vaknorm (in onze
ogen) onvoldoende is om onze activiteiten op het juiste niveau te beschrijven,
hebben wij ons kwaliteitssysteem ingericht conform ISO9001. Wij werken
klantgericht. Onze werkwijze is 100% beschreven. Wij evalueren al onze
werkzaamheden met kandidaten en klanten, om zeker te weten dat we

het in uw ogen goed - en steeds beter - doen.

Al onze consultants zijn psycholoog NIP (Nederlands Instituut van Psychologen)
of bevinden zich in het NIP-registratietraject. We blijven op de hoogte van de
ontwikkelingen in selectiepsychologie en houden ons aan de gedragsregels die
voor onze vakgebieden gelden.



Partners van goed niveau

Derks & Derks

Meer informatie? 1D R A D) CHAVAN Derks & Derks B.V.
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